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องค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก
อำเภอรือเสาะ  จังหวัดนราธิวาส
คำนำ


การพัฒนาเศรษฐกิจ  สังคม  และวัฒนธรรมภายใต้การบริหารงานขององค์การบริหารส่วนตำบล  เป็นหน่วยงานการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น  มีความจำเป็นต้องใช้แผนพัฒนาในการบริหารงานการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบล  กระทรวงมหาดไทย จึงได้ออกระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.๒๕๔๘  ขึ้น  เพื่อเป็นแนวทางการดำเนินการขององค์การบริหารส่วนตำบล   โดยยึดหลักการให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการกำหนดปัญหาความต้องการของตนเอง องค์การบริหารส่วนตำบล  ได้จัดเก็บ  วิเคราะห์ข้อมูลและนำมาใช้เป็นประโยชน์ในการวางแผนพัฒนาตำบล
แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา เป็นทิศทางในการพัฒนาตำบล เพื่อพัฒนาเศรษฐกิจ สังคมวัฒนธรรม   และการแก้ไขปัญหาของประชาชนในตำบล และมีความสอดคล้องกับแนวทางการพัฒนาระดับจังหวัด อำเภอ  โดยการประสานงานโครงการและงบประมาณของ ส่วนราชการต่าง ๆ กับความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริง  อันจะนำไปสู่การพัฒนาในระดับอื่น ๆ  ต่อไป
สำนักงานปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลรือเสาะออก
สารบัญ
เรื่อง
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